
HR GENERALIST (W/M/D) IN TEIL- ODER VOLLZEIT

DEINE AUFGABEN

Als HR Generalist/Personalreferent (w/m/d)
übernimmst du, in Teil- oder Vollzeit – zunächst
befristet auf ein Jahr - die Betreuung eines eigenen
Mitarbeiterkreises zu allen Themen des operativen
Personalmanagements wie z.B. Erstellung von
Arbeitsverträgen, Bearbeitung von Ein- und
Austritten, Pflege der E-Akte und weitere Aufgaben
Du bist erster Ansprechpartner bei sämtlichen
persönlichen Fragen und Anliegen der Mitarbeiter,
ggf. koordinierst du die Bearbeitung von Anfragen in
Zusammenarbeit mit anderen Kolleginnen und
Kollegen des HR & Orga Teams
Mit großer Sorgfalt verantwortest du die
Durchführung und Erstellung der Lohn- und
Gehaltsabrechnung unter Beachtung aller
gesetzlichen sowie innerbetrieblichen Regelungen
Du unterstützt regelmäßig bei der Erstellung von
Berichten und Analysen im HR-Controlling
Im Rahmen der Modernisierung unserer HR-
Systeme übernimmst du eigenständig verschiedene
Aufgaben
Darüber hinaus unterstützt du unser Team bei
weiteren Sonderthemen wie z. B.
Jahresabschlusserstellung und Personalplanung
Je nach Vorkenntnissen erhältst du hierzu eine
intensive mehrmonatige Einarbeitung on the job und
wirst an externen Weiterbildungsmaßnahmen
teilnehmen

WER DU BIST

Du hast dein kaufmännisches Studium mit dem
Schwerpunkt Personal oder eine vergleichbare

 
WAS WIR BIETEN

Die perfekte Mischung aus innovativem Branchen-
Pionier und menschlichem Familienunternehmen
mit cooler Start-up-Atmosphäre
Spannende und verantwortungsvolle Aufgaben
mit persönlichem Gestaltungsspielraum und viel
Platz für deine Persönlichkeit
Moderne Arbeitsplätze mit state-of-the-art Technik
und Raum für Kreativität auf unserem neu
gestalteten Campus mitten in der Outletcity
Maximale Flexibilität dank Vertrauensarbeitszeiten
und mobilem Arbeiten
Ein Zugehörigkeitsgefühl der besonderen Art -
außergewöhnliche Events und
Networkingangebote inklusive
Zahlreiche spannende Weiterbildungs- und
Knowledgesharing-Formate für deine persönliche
Weiterentwicklung
Für die ersten Monate ein komplett möbliertes
Zimmer mit WLAN, Reinigungsservice und vor
allem tollen Mitbewohnern in unserem Boarding
House
Special Sales und Deals sowie attraktive
Shoppingvergünstigungen vor Ort und in unserem
Online Shop
Regelmäßige Sportangebote und JobRad-Leasing
für deine Gesundheit
Jeden Morgen ein phänomenales kostenloses
Frühstück mit all deinen Kolleginnen und Kollegen

WER WIR SIND

Wir sind die OUTLETCITY AG – Betreiber der
Outletcity Metzingen, Stadtverwalter der einzigartigen



Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.
Du verfügst idealerweise über erste Berufserfahrung
im operativen
Personalmanagement/Personalsachbearbeitung
Ein routinierter Umgang mit allen Programmen des
MS Office Pakets ist für dich selbstverständlich
Eine strukturierte und genaue Arbeitsweise, ein
hohes Maß an Eigeninitiative und Selbstständigkeit
sowie ein ausgeprägter Dienstleistungsgedanke sind
dir genauso wichtig wie uns
Du bist vertrauenswürdig, loyal und besitzt eine
ausgeprägte „Hands-on“-Mentalität
Durch deine hohe Sozialkompetenz sowie deine
sehr guten kommunikativen Fähigkeiten gestaltest
du erfolgreich und mit Freude die tägliche
Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitenden sowie
Fachbereichen und externen Ansprechpartnern
Du besitzt eine ausgeprägte Lernbereitschaft, bist
stets offen für Veränderungen und bringst
eine gute Portion Humor mit? Dann bist du genau
die richtige Ergänzung für unser Team!

Profession-Metropole New Work und das erste
Omnichannel-Outlet überhaupt.

Mit jährlich über 4 Millionen Besuchern aus aller Welt
und aktuell mehr als 170 Marken vor Ort sind wir nicht
nur Europas größtes Outlet, sondern weltweit auch das
erste mit eigenem Online Shop. Dieser ist das Zuhause
von rund 350 Marken und wird von uns komplett
eigenständig in Metzingen betrieben. Dabei verbindet
er gemeinsam mit unserer Outletcity App und dem
Outletcity Club reale und digitale Shoppingwelten zur
perfekten Omnichannel-Symbiose.

Wir sind das Zuhause von Storytellern, Masterplanern
und Datenflüsterern – aber auch von IT-Boys, -Girls
und -Pieces. Unter unseren Dächern teilen rund 400
Menschen mit den unterschiedlichsten Talenten ihr
Wissen und darüber hinaus eine Vision: Das Shopping-
Erlebnis von Millionen Besuchern zum echten
Happening zu machen – ob zuhause, unterwegs oder
vor Ort. Um das alles zu schaffen, brauchen wir im
Monat rund 4000 Tassen Kaffee, 2640 Brezeln, 1188
Portionen Bircher Müsli, über 2000 Smoothies – und
dich!

Jetzt bewerben

https://outletcity.onlyfy.jobs/apply/afu72ovv2xugp39khr8cbmuzxairh1x

